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Was macht ein zukunftsfähiges Unternehmen heute aus? Wieso meldet das eine Unter-
nehmen in einer Krise Insolvenz an, während der Konkurrent mit innovativen Lösungen 
in Serie geht? Über welche Eigenschaften verfügen erfolgreiche Teams, die auch an 
Krisen wachsen? Resilienz, Adaption und eine aktive Zukunftsgestaltung sind heute die 
entscheidenden Schlüssel für eine nachhaltige Organisationsentwicklung.

Dabei ist ein umfassendes Verständnis der komplexen Zusammenhänge und Megatrends 
außerhalb ihres Unternehmens und deren Auswirkungen auf ihr Unternehmen und ihre 
Organisation essentiell. Die Fähigkeit, einen Schock mittels starker unternehmenskultu-
reller Widerstandskraft zu absorbieren und in Krisenzeiten schnell wieder nach vorne zu 
schauen, gehören heute zum Rüstzeug erfolgreicher Führungskräfte und ihren Teams!

Deine Expertinnen:

Diana Wolf-Dolgner ist Geschäftsführerin der 
Managementberatung Market & Beyond. Zuvor war              
sie über 20 Jahre international tätig u.a. als Director 
Market & Economic Research, Future Management bei 
Rolls-Royce. Sie ist im Coaching & Leadership Training 
an Managementinstituten, in Fachgremien (Diplomatic 
Council) und Startup-Jurys (Climate KIC) gefragt. 

Christel Zeyßig entwickelt seit 2014 als Business 
Coach und Expertin für Transformation und New Work, 
Unternehmen, Organisationen und Menschen weiter. 
Aus über 25 Jahren Führungserfahrung in Medien, 
Kultur und Marketing setzt sie in ihren Trainings auf 
praxisorientierte Arbeit. Sie ist als Speakerin aktiv, die 
Menschen Schwung zum Handeln verleiht.

Zeyßig Weiter entwickeln 
+49 (0) 175 4941960 (mobile)
erfolg@weiter-entwickeln.com
www.weiter-entwickeln.com

Market & Beyond 
+49 (0) 175 2188828 (mobile)
info@marketandbeyond.com
www.marketandbeyond.com

Kontakt:

Präsenz-Workshops fi nden statt: 

Teilnehmer/Innen aller Ebenen, Führungskräfte und BeiräteInnen  

Ihre Investition: EUR 1.850.- zzgl. MwSt. 
(rabattierter Mitgliedertarif auf Anfrage) Preis inklusive Tagesverpfl egung.

Die Workshops sind auch als Inhouse-Format exklusiv für 
Deine Organisation in D, A oder CH  buchbar. Frage nach 
unseren individuellen Angeboten!

Du lernst, wie Du...

Deine MitarbeiterInnen stärkst, hältst und neue MitarbeiterInnen gewinnst
in stürmischen Zeiten Zukunftsängste abbaust und Orientierung gibst
von Zukunftswissen profi tierst: Über 60 Megatrends, die unsere Zukunft bestimmen
mit Struktur und Weitsicht Deine Zukunftsannahmen überprüfst (inkl. Post-Corona-Szenarien)

als Team bzw. Unternehmen neue Chancen erkennst und die eigene Resilienz stärkst 
eine moderne New-Work-Kultur förderst, die für Partizipation und Agilität steht

Dealing with Strong Headwinds 
Mit aktiver Resilienzförderung und Zukunftsmanagement den Wandel meistern

Porträts: www.photoart-hund.de

10. – 11.05.2022    Hamburg
19. – 20.07.2022    Stuttgart
12. – 13.09.2022    Basel
21. – 22.11.2022    Zürich

Höchste Sicherheit durch Kleingruppengarantie und umfassendem Hygiene-
konzept vor Ort. Kostenfreie Umbuchung bis 4 Wochen vor Seminarbeginn. 
Buchung über: https://www.scio.zone/product/498


