
CAS Organisationsentwicklung

Dauer & Art des Unterrichts
13 Tage in ca. 7 Monaten; 9 Seminartage in 5 Modulen, 
7 web based trainings (WBT) à ca. 0.5 Tage

Hybrider Lehrgang; die Module bestehen aus einer Mi-
schung aus Präsenz- und Online-Seminaren

Preis
CHF 6‘930.- (Frühbucherrabatt) 
inkl. Prüfungsgebühren und Lehrmittel

Abschluss
CAS Organisationsentwicklung  
(Certificate of Advanced Studies mit 12 ECTS Punkten)

Voraussetzungen
Deine aktuelle Berufstätigkeit ist die einzige formelle 
Voraussetzung für diesen Lehrgang. Vorkenntnisse oder 
spezifische Abschlüsse sind nicht erforderlich – Deine 
Erfahrung und Motivation sind das Wichtigste. Es ist 
empfehlenswert erste Praxiserfahrung in der Funktion 
einer Projektleitung gesammelt zu haben.

Zielgruppe
	■ Teamleiter:in

	■ Projektleiter:in

	■ HR-Fachspezialist:in oder HR-Mitarbeiter:in

	■ Mitarbeiter:in in der Unternehmensentwicklung

	■ Produkt-, Chnage- oder Prozessmanager

	■ Coach oder Berater:in

Kontakt

Anita Frei 
Senior Produktmanagement & Leitung Marketing   |   Tel.: +41 44 809 11 51   |   E-Mail: anita.frei@sgo.ch

Besuche eine unserer Infoveranstaltungen und erfahren mehr über den Studiengang und die SGO Business School.

https://www.sgo.ch/metanavigation/unternehmen/unterrichtsformen.html
mailto:anita.frei%40sgo.ch?subject=CAS%20Organisationsentwicklung
https://www.sgo.ch/organisationsentwicklung/infoveranstaltung.html


CAS Organisationsentwicklung
Kompetenz in Organisationsentwicklung ist ein wichtiger Faktor, um Unternehmen und Institutionen für künftige Her-
ausforderungen bereit zu machen. Wenn Du Organisationen in ihrer erfolgreichen Entwicklung unterstützen möchtest 
und spürst, dass sich durch die Möglichkeiten von künstlicher Intelligenz kurzfristig Chancen für Deine Organisation 
ergeben, ist unser CAS Organisationsentwicklung die perfekte Weiterbildung für Dich.

Mit diesem praxisorientierten Studiengang entwickelst Du das Wissen und die Fähigkeiten, um Veränderungspro-
zesse aktiv zu gestalten, innovative Strategien zu entwickeln und Organisationen zukunftsfähig zu designen. Dabei 
planst Du kreativ anstatt reaktiv Deine persönliche Entwicklung und machst Dich fit für den nächsten Schritt. Das CAS 
vermittelt Dir aktuelle und bewährte Ansätze, Werkzeuge und Kompetenzen – von Change Management bis hin zur 
Integration von künstlicher Intelligenz in Entscheidungsprozesse.

Die SGO Business School verleiht in Zusammenarbeit mit der HWZ Hochschule 
für Wirtschaft Zürich das Certificate of Advanced Studies (CAS).

Die HWZ ist institutionell akkreditiert nach HFGK.

Weiterführende Optionen

DAS Projektmanagement: Mit der erfolgreichen Teilnahme am CAS Projektmanagement (18 Tage & 18 ECTS-Punkte) 
und mit der Erfüllung der Zulassungsbedingungen kannst Du das Diploma of Advanced Studies (DAS) in Projektma-
nagement erreichen.

MAS Project Management: Der CAS Organisationsentwicklung und der CAS Projektmanagement können die ersten 
beiden Semester des Masterstudiums „Master of Advanced Studies in Project Management“bilden, das die SGO 
Business School in Zusammenarbeit mit der HWZ Hochschule für Wirtschaft Zürich durchführt. Nach erfolgreichem 
Abschluss der beiden Lehrgänge, können alle Teilnehmer:innen, die die formellen Zulassungsbedingungen erfüllen, in 
das 3. Semester des MAS Project Management an der HWZ einsteigen. 

Aufbau und Inhalt
Der Lehrgang ist modular aufgebaut und umfasst ins-
gesamt 9 Seminartage sowie den integrierten Lehrgang 
MMAI (Master Management with AI), der in Zusammen-
arbeit zwischen der SGO Business School und der aca-
demy4.ai durchgeführt wird. Die 4 Module sind jeweils in 
Einheiten von 2 Tagen organisiert, ergänzt durch einen 
eintägigen Kursabschluss.

	■ Organisationsentwicklung 
Modul 1 | 2 Tage | Präsenz

	■ Erfolgreiches Change Management 
Modul 2 | 2 Tage | Präsenz

	■ Master Management with AI 
Modul 3 | 7 Wochen à 0,5 Tage | on demand

	■ Organisationsdesign - Toolkit 
Modul 4 | 2 Tage | Hybrid

	■ Strategieentwicklung 
Modul 5 | 2 Tage | online

	■ Abschluss und Praxistransfer 
Modul 6 | 1 Tag | Präsenz

Details zu den Inhalten der einzelnen Module findest Du auf unserer 
Webseite.

Ziele
	■ Du kannst Veränderungen strategisch-, strukturell-, 

kulturell und technisch analysieren, initiieren und 
inhaltlich mitgestalten

	■ Du kennst Erfolgsfaktoren des Change Manage-
ments und wichtige Rollen in Veränderungsprozes-
sen

	■ Du kannst verschiedene Anwendungen von künst-
licher Intelligenz in Deiner Praxis beurteilen und 
gewinnbringend anwenden

	■ Du kennst die wichtigsten Tools, Methoden und 
Techniken der Unternehmensorganisation

	■ Du kannst Strategien entwickeln und in der Umset-
zung unterstützen

Leistungsnachweise
	■ Lückenlose Teilnahme (mindestens zu 80%)

	■ 6 der 7 Module mit Case Studie (MMAI)

	■ Transferarbeit: „Story Cast“ 

https://www.sgo.ch/projektmanagement/das-projektmanagement.html
https://www.sgo.ch/projektmanagement/mas-project-management.html
https://www.sgo.ch/unternehmensorganisation/cas-organisationsentwicklung.html
https://www.sgo.ch/unternehmensorganisation/cas-organisationsentwicklung.html

