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Programm 2025/26

weiterbilden.

Perspektiven fiir Ausbildende, Fach- und Fiihrungskrafte

3 Jahre
gement (60 ECTS)
> MAS in Adult and Pr al Education (60 ECTS)
> CAS Qualitdtsmanagement (12,5 ECTS)*
> CAS Projektmanagement (12,5 ECTS)*
> CAS Bildungsdesign (12,5 ECTS)*
2 Jahre > Dipl. Berufsfachschullehrer*i nt*in an HF im Hauptberuf
im Hauptberuf (60 ECTS)
> Dipl. Berufsfachschullehr ;
Berufsmaturitit (60 EC S Lerngruppen leiten (15 ECTS)*
Erwachsenendidaktik (15 ECTS)*
chtrainer*in
1)ahr
1/2 Jahr i (10 ECTS)

> CAS Kinderrechte, Demokratie und
Menschenrechte leben, lerne und lehren (10 ECTS)

Jugendliche <€———————— |hre Zielgruppe —— > Erwachsene

ECTS = Credit Points nach European Credit Transfer System (1 ECTS = 30 Arbeitsstunden)
* Die Studiengdnge sind modular aufgebaut und fiihren zu verschiedenen Abschlussoptionen.

Kurse

®®® in der Erwachsenenbildung
Qj » Qualifizierung fiir Fachpersonen, die Grundkompetenzen unterrichten
Weiterbildungstage fiir Kursleitende, die Bildungsangebote und
Trainingsprogramme im Bereich Grundkompetenzen im Lernsetting

und am Arbeitsplatz anbieten.

Anmeldung

www.phlu.ch/weiterbildung

www.phlu.ch/erwachsenenbildung PH LuzERN

PADAGOGISCHE
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> im App Store oder
im Play Store
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Schwerpunkt
«Chancen»

Wie kdnnen Chancen fiir die Lebensfiihrung «aller»
an Bedeutung gewinnen? Und wie konnen bestehende
Ungleichheiten durch Projekte, institutionelle
Entwicklungen und die Starkung individueller Fahig-
keiten abgebaut werden? Damit alle die Chance
haben, ihre Chancen zu ergreifen?

Solche und weitere Fragen werden an der diesjahrigen Vortrags-
werkstatt an vier Abenden (jeweils 18.00-20.00 Uhr) diskutiert.

» Eine kleine Philosophie der «Chance» und was Bildung
mit Chancen zu tun hat
Donnerstag, 18. September 2025
Referent*innen: Elke-Nicole Kappus und Dr. Dominik Helbling
Kursnummer: 95.01.01

» Schulen fiir alle - Chancen und Zukunftsfahigkeit als
bildungspolitisches Programm
Dienstag, 14. Oktober 2025
Referent*innen: Martina Krieg und Pius Blimli
Kursnummer: 95.02.01

» Chancen schaffen in Zeiten der Chancenungleichheit -
Fakten und Projekte.
Dienstag, 4. November 2025
Referent: Dr. Jiirg Schoch
Kursnummer: 95.03.01

» Chancen ergreifen - von Coaching und Beféhigung
Dienstag, 25. November 2025
Referent: Rémy Miiller
Kursnummer: 95.04.01




Ausbildungsstudiengange

60 ECTS
Praxisnahe Ausbildung fiir Dozierende an Hoheren Fachschulen, welche diese dazu befahigt, Lernum-
gebungen zu gestalten, Lernprozesse zu begleiten und schweizweit an Hoheren Fachschulen im Haupt-
beruf tatig zu sein. Der Studiengang ist eidgendssisch anerkannt. Anschlussoption: Ubertritt ins Ab-
schlussjahr des MAS Adult and Professional Education (MAS A&PE).

» Start im Friihjahrs- und Herbstsemester, PH Luzern

Dipl. Dozent*in an Hoheren Fachschulen im Nebenberuf (DHF NB) 10 ECTS
Studierende dieses Studiengangs erwerben die eidgendssisch anerkannte Lehrbefahigung fiir Hohere
Fachschulen sowie das integrierte SVEB-Zertifikat. Das SVEB-Zertifikat wird vollumfanglich angerechnet.

Dipl. Dozent*in an Héheren Fachschulen im Hauptberuf (DHF HB)

» Start im Frithjahrs- und Herbstsemester, PH Luzern

Weiterbildungsstudiengange

MAS in Adult and Professional Education (A&PE)

Zukunft gestalten: Der MAS A&PE beféhigt zu vermittelnden, leitenden und beratenden Funk-
tionen im Bildungsbereich. Die Schwerpunkte sind frei wéahlbar, das Studium erfolgt in klei-
nen Gruppen.

60 ECTS

» Start im Friihjahrs- und Herbstsemester, PH Luzern und online

MAS Bildungsmanagement (BM)

Individualisierender Weiterbildungsmaster fiir Fach- und Fiihrungspersonen an der Schnitt-
stelle von Bildung und Management. Der Studiengang beféhigt dazu, die Kernprozesse einer
Bildungsorganisation im schulischen und betrieblichen Kontext zu entwickeln und zu steuern.

» Start im Friihjahrs- und Herbstsemester, PH Luzern und online

CAS Erwachsenendidaktik (ERD) 15 ECTS

Vertiefen Sie lhre Kompetenzen in den Modulen «Lernen verstehen» und «Didaktisch handeln». Sie ge-
winnen Einblicke in zentrale Lerntheorien, neurowissenschaftliche Grundlagen und die Besonderheiten
des Lernens im Erwachsenenalter. Der Fokus liegt auf der direkten Anwendung: Sie gestalten interaktive
Lernsettings, nutzen digitale Tools und fordern Motivation sowie nachhaltiges Lernen. Ein praxisnahes Ab-
schlussprojekt ermdoglicht die sofortige Umsetzung in Ihrem Berufsalltag.

» Start Frithjahrssemester, PH Luzern und online

CAS Lerngruppen leiten in der Erwachsenenbildung (LLE) 15 ECTS

Bildung braucht Beziehung und Lernen lebt von Beziehung. Dieser Studiengang widmet sich der Frage, wie
man iber die Gestaltung der Lernatmosphare und den wertschatzenden Umgang aller am Lernprozess Be-
teiligten nachhaltiges Lernen ermdglicht.

» Start Herbstsemester, PH Luzern und online

CAS Bildungsdesign (BID) 12,5 ECTS

Wirksames und ganzheitliches Bildungsdesign - dieser Studiengang scharft eine holistische Sicht bei der
Entwicklung und Positionierung von Bildungsangeboten. Ein interprofessioneller und funktionsiibergrei-
fender Austausch bildet die Grundlage fiir ein kollaboratives Lernen.

» Start im Herbstsemester, PH Luzern und online

CAS Projektmanagement in der Erwachsenenbildung (PME) 12,5 ECTS

In der Bildungspraxis werden Projekte immer wichtiger - als Bildungsmethode und zur Umsetzung in-
novativer Ideen. Der CAS PME vermittelt praxisorientiert die Grundlagen des Projektmanagements.

» Start im Januar, PH Luzern und online

CAS Qualitditsmanagement in der Erwachsenenbildung (QME) 12,5 ECTS
Wirksame Bildungsangebote bauen auf einem gelebten Qualitditsmanagement auf. In diesem Studien-
gang werden neuste Methoden und aktuelle Standards theoretisch erarbeitet und im eigenen Arbeits-
umfeld umgesetzt. Der kritische Umgang mit Normen und Abldufen spielt eine zentrale Rolle. Auf die-
ser Basis werden Optimierungen und Verbesserungen von Prozessen und Systemen auf allen Stufen ge-
zielt angegangen.

» Start im Herbstsemester, PH Luzern und online

CAS E-Learning Design (ELD) 15 ECTS
In diesem Studiengang lernen Lehrpersonen, Trainer*innen und Erwachsenenbildner*innen, Lehr- und
Lernprozesse digital zu gestalten. Der CAS schlégt einen grossen Bogen von der Planung iiber das Pro-
totyping bis hin zur konkreten Umsetzung und Begleitung unterschiedlicher Lernmedienformate wie
Lernfilme, Lernspiele, eBooks etc.

» Start im Mai, online und PH Luzern

=0 CAS Kinderrechte, Demokratie und Menschenrechte leben, 10 ECTS
lernen und lehren (KDMIII)

Wissen, Wirkungsfelder und der Transfer in die Praxis stehen im Fokus des Studiengangs. Dieser macht die
Teilnehmenden in ihren Institutionen zu Schliisselpersonen kinderrechts-, demokratie- und menschen-
rechtshewusster Haltungen und Handlungen.

» Start im Mai, PH Luzern, PH St. Gallen und online

www.phlu.ch/erwachsenenbildung
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CAS Stimme und Sprechen (StuSp) 10 ECTS
Stimme und Sprechweise haben einen grossen Anteil daran, wie wir von anderen wahrgenommen wer-
den und ob wir Zustimmung und Anklang finden. Eine erfolgreiche Auftrittskompetenz mit wirkungs-
vollem und 6konomischem Sprechen ist trainierbar. Dieser Studiengang richtet sich an alle, die beruf-
lich viel sprechen miissen und gut sprechen wollen, oder an alle, denen etwas an der personlichen Wei-
terentwicklung ihrer Stimme liegt.

» Start im Herbstsemester, PH Luzern und online

DAS Stimm- und Sprechtrainer*in (SST) 30 ECTS
Dieser in der Schweiz einzige Diplom-Hochschulstudiengang qualifiziert auf hoher fachlicher Basis zum
Planen und Durchfiihren von Stimm- und Sprechtrainings fiir Menschen in sprechenden Berufen. Der
CAS Stimme und Sprechen bildet die Voraussetzung fiir diesen Studiengang. Absolvierende erwerben
zusatzlich das Zertifikat «AAP-Trainer*in» des Verbandes STAAP (Schweizer Team fiir atemrhythmisch
angepasste Phonation).

» Start im Herbstsemester, PH Luzern und online

Module

Betriebswirtschaft im Bildungsbereich (BWB) 5 ECTS
Das Modul bietet tiefgehende Insights aus der Praxis in die Bereiche Unternehmensfiihrung, Strategie und
Marketing, Finanzen sowie Leadership. Anhand einer praxisnahen Case Study aus der Bildungsbranche
werden die zentralen Modelle und Elemente der Betriebswirtschaft greifbar gemacht. Ziel ist es, den Teil-
nehmenden hands-on Skills zu vermitteln, die sie direkt in ihren jeweiligen Bildungskontext libersetzen
und anwenden konnen.

» Start im Frithjahrssemester, PH Luzern und online

Kompetenzen im 21. Jahrhundert (K21) 5 ECTS
Sie setzen sich aktiv mit verschiedenen Kompetenzmodellen auseinander und erarbeiten praxisnahe Stra-
tegien zur Forderung zukunftsrelevanter Fahigkeiten.

» Start im Herbstsemester, PH Luzern und online

Critical Thinking (CT) 2,5 ECTS
Sie vertiefen die zentralen Komponenten kritischen Denkens und entwickeln praxisnahe Methoden, um es
gezielt in Lehr- und Lernprozessen zu fordern.

» Start im Herbstsemester, PH Luzern und online

Interprofessionelles Lernen (IPL) 2,5 ECTS
Sie lernen Frameworks zur interprofessionellen Zusammenarbeit kennen und setzen sich mit Barrieren und
Herausforderungen sowie Methoden, Modellen, Gelingenskriterien auseinander, um diese gezielt in Lehr-
und Lernsettings sowie in der beruflichen Praxis anzuwenden.

» Start im Friihjahrssemester, PH Luzern und online

Auftrittskompetenz - Grundlagen und Training 5 ECTS
In diesem Modul erfahren die Teilnehmenden die Grundlagen fiir wirkungsvolles und 6konomisches Spre-
chen. Mit Hilfe klarer Indikationen {iben sie an ihrem personlichen Stimm-, Sprech- und Auftrittsverhalten.
» Start im Herbstsemester, PH Luzern und online

Modul Grundhaltungen, Ziele der Kinderrechte, Demokratie und Menschenrechte 3 ECTS
Sie reflektieren die Mehrdimensionalitdt von Kinderrechten, Demokratie und Menschenrechten in ihren
rechtlichen, politischen, historischen und moralischen Dimensionen und analysieren Demokratie als Le-
bens- und Gesellschaftsform.

Modul Qualitatsentwicklung 8 ECTS

In diesem Modul entwerfen Sie ein Qualitdtskonzept fiir Bildungsorganisationen oder analysieren be-
stehende Konzepte, um nachhaltige Qualitdtsprozesse zu gestalten.

Stufeniibergreifende Weiterbildungsangebote

14.13.01 Kiinstliche Intelligenz (KI) - im Schulalltag gewinnbringend integrieren
35.04.01 Mentale Starke entwickeln - Heidelberger Kompetenz-Training

91.02.01  Mit KI kompetenzorientierte Aufgaben und Priifungen erstellen (SEK I1)
93.02.01  Handlungskompetenz und Kiinstliche Intelligenz (S2B)

93.05.01 Interkulturalitét (Teil 2) (S2B)

93.13.01  Neurodiversitat (AD[HIS, ASS) (S2B)

Coaching und Beratung

Wir beraten Sie als Lehrperson, Schulleiter*in oder Team bei
der Planung und der Konzeption von personlichen und
institutionellen Weiterbildungsanliegen rund um die Schule.
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